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Cyngor Sir CEREDIGION  
 
ADRODDIAD I’R: 
 

  Pwyllgor Moeseg a Safonau  

DYDDIAD: 
 

  13 Hydref 2022 

LLEOLIAD:   Cyfarfod Hybrid 
 

TEITL: 
 

 Llythyr Blynyddol yr Ombwdsmon 2021/22 
 

PWRPAS YR ADRODDIAD: Er gwybodaeth  
 
 
Cefndir 
Derbyniwyd Llythyr Blynyddol yr Ombwdsmon (2021/22) ar gyfer Cyngor Sir Ceredigion ym mis Awst 
2022. Mae’r llythyr hwn yn ymdrin â chwynion yn ymwneud â chamweinyddu a methiant gwasanaeth, 
cwynion yn ymwneud ag achosion honedig o dorri’r Cod Ymddygiad i Gynghorwyr, a’r camau sy’n cael eu 
cymryd i wella gwasanaethau cyhoeddus. Hwn oedd llythyr blynyddol cyntaf yr Ombwdsmon 
Gwasanaethau Cyhoeddus newydd ers iddi ddechrau ar ei rôl ym mis Ebrill 2022.  
 
Tynnir eich sylw at y wybodaeth ganlynol sydd wedi’i chynnwys yn Llythyr Blynyddol 2021/22: - 
 
Cwynion yn ymwneud â’r Cod Ymddygiad i Gynghorwyr 
Cawsom hefyd nifer uchel o gwynion y Cod Ymddygiad y llynedd, yn ymwneud â Phrif Gynghorau a 
Chynghorau Tref a Chynghorau Cymuned.  
Cyfeiriwyd y nifer uchaf erioed (20) at naill ai at Banel Dyfarnu Cymru neu bwyllgorau safonau lleol, 
oherwydd tystiolaeth o dorri’r Cod. 
 
“Yn sgil y dyletswyddau newydd ar arweinwyr gwleidyddol a phwyllgorau safonau i hyrwyddo a chynnal 
safonau uchel o ran ymddygiad eu haelodau, edrychwn ymlaen at weithio gyda chi, eich Swyddog 
Monitro a phwyllgorau safonau i rannu unrhyw ddysgu o’r cwynion a gawn ac i gefnogi gwaith eich 
awdurdod.” 

 
 
 
 

 
 
 

 
 

 

 
 

 

Atodiad E - Cwynion Y Cod Ymddygiad 
 
 

Wedi rhoi'r 
Dim 

Dim angen 
 Cyfeiriwyd at   

 tystiolaeth o Cyfeiriwyd at y Panel Dyfarnu y Pwyllgor Tynnwyd yn ôl Cyfanswm  
gorau iddi gweithredu  dorri’r cod  Safonau   

      

Cyngor Sir Ceredigion 2 2 0 0 0 0 4 
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LLESIANT 
CENEDLAETHAU’R 
DYFODOL: 

A gwblhawyd Asesiad Effaith  
Integredig?  Naddo 
Os naddo, nodwch pam – nid oedd 
angen 

 

 
Crynodeb: 
Hirdymor:  
Integreiddio:  
Cydweithio:  
Cynnwys:  
Atal:  

ARGYMHELLIAD: 
 
Nodi cynnwys yr adroddiad.  
 
 Enw Cyswllt:  Elin Prysor 

 Swydd: Swyddog Monitro  
 Dyddiad yr adroddiad: 20 Medi 2022 
   

Atodiad F - Cwynion Cod Ymddygiad Cynghorau Tref/Cyngor Cymuned  
 
   

Wedi rhoi'r 
Dim 

Dim angen 
 Cyfeiriwyd at   

   tystiolaeth o Cyfeiriwyd at y Panel Dyfarnu y Pwyllgor Tynnwyd yn ôl Cyfanswm    
gorau iddi gweithredu    dorri’r cod  Safonau   

        

Cyngor Cymuned Llanfair Clydogau - - - - - - 0 
Cyngor Cymuned Llangoedmor   0 1 0 0 0 0 1 
Cyngor Cymuned Llansantffraed   0 0 0 1 0 0 1 
Cyngor Tref Cei Newydd  0 1 0 0 0 0 1 
Cyngor Cymuned Trefeurig  - - - - - - 0 
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